
Вопрос 11
Выполнен

Баллов: 5 из 10

ol2213235 ol2213235
Тест  начат четверг, 10 Февраль 2022, 10:03
Состояние Завершено
Завершен четверг, 10 Февраль 2022, 12:59
Прошло
времени

2 час. 55 мин.

Оценка 8383 из 100

Дайте определения правовым понятиям: 

 

Предмет правового регулирования.

Диспозиция правовой нормы.

Юридический факт.

Закон.

Форма государства.

Преступление. 

1.  Предмет правового регулирования - обобщающее понятие того, что 
регулирует отрасль, какие правоотношения, между какими субъектами 
(предмет правового регулирования часто употребляться вместе с методом 
для того, чтобы охарактеризовать ту или иную отрасль)
2. Диспозиция правовой нормы - один из элементов нормы права, 
характеризующий, предписывающий действие (можно заменить словом "то")
3. Юридический факт - факт, имеющий юридическое значение (важный для 
учёта, при рассмотрении дела). Например события, деяния, также могут быть 
сроки и статус
4. Закон - нормативный правовой акт, издаваемый и охраняемый 
государством, регулирующий общественные отношения 
5. Форма государства - одна из характеристик государства, которая 
показывает приход к власти, взаимодействие органов государственной 
власти между собой
6. Преступление - общественно-опасное, виновно совершённое деяние, 
запрещённое Уголовным Кодексом под угрозой наказания

Комментарий:

!

https://talant.spbu.ru/moodle/user/view.php?id=41876&course=2089
https://talant.spbu.ru/moodle


Вопрос 22
Выполнен

Баллов: 6 из 6

Перечислите не менее трех отличий Президента Российской Федерации от
Председателя Правительства Российской Федерации, указав критерии для
сравнения.

 

 Критерий для
сравнения

Президент Российской
Федерации

Председатель
Правительства

Российской Федерации
1    

2    

3    

1. Возраст                             Президент:  Достигший 35 лет                
Председатель Правительства:   Достигший 30 лет 
2. Назначение на должность     Президент: выборы                          
Председатель Правительства: кандидатуру предлагает Президент
3. Ветвь власти:                   Президент: над всеми ветвями власти   
Председатель Правительства: исполнительная власть 
4. Повторное назначение на должность   Президент: не более 2-х раз за всю 
жизнь   Председатель Правительства: сколько угодно раз
5. Лица, которые находятся на данных должностях в настоящее время    
Президент: В.В. Путин           Председатель Правительства: Мишустин
6. Предельный возраст     Президент: не установлен                      
Председатель Правительства: установлен 
7. Наличие права вето относительно ФЗ        Президент: обладает правом 
вето           Председатель Правительства: не обладает правом вето (у него 
вообще исполнительная власть)
8. Импичмент                        Президент: применяется только в отношении него          
Председатель Правительства: не применяется в отношении него (т.к.  
применяется только в отношении Президента)

Комментарий:



Вопрос 33
Верно

Баллов: 4 из 4

Установите, какие характеристики относятся к континентальной модели
уголовного процесса, а какие к англосаксонской модели уголовного процесса.

 

Потерпевший не является
самостоятельной
процессуальной фигурой.

англосаксонская модель уголовного процесса

"

Использование законов для
разрешения уголовного дела. континентальная модель уголовного процесса

"

Досудебное собирание
доказательств похоже на
собирание доказательств
истцом и ответчиком в
гражданском процессе.

англосаксонская модель уголовного процесса

"

Реализация теории «активного
судьи», обязанного установить
все обстоятельства дела, вне
зависимости от инициативы
сторон.

континентальная модель уголовного процесса

"

Формирование доказательств
на досудебной стадии органом
расследования.

континентальная модель уголовного процесса

"

Использование прецедента
для разрешения уголовного
дела.

англосаксонская модель уголовного процесса

"

Ваш ответ верный.

Правильный ответ:
Потерпевший не является самостоятельной процессуальной фигурой. →
англосаксонская модель уголовного процесса,

Использование законов для разрешения уголовного дела. → континентальная
модель уголовного процесса,

Досудебное собирание доказательств похоже на собирание доказательств
истцом и ответчиком в гражданском процессе. → англосаксонская модель
уголовного процесса,

Реализация теории «активного судьи», обязанного установить все
обстоятельства дела, вне зависимости от инициативы сторон. →
континентальная модель уголовного процесса,

Формирование доказательств на досудебной стадии органом расследования.
→ континентальная модель уголовного процесса,

Использование прецедента для разрешения уголовного дела. →
англосаксонская модель уголовного процесса



Вопрос 44
Выполнен

Баллов: 6 из 6

Приведите не менее пяти примеров использования в юриспруденции числа
три (3), например, сроки, продолжительность, количество этапов, элементов и
т.д.

1. 3 элемента нормы права (гипотеза, диспозиция, санкция)
2. 3 года - Срок исковой давности в Семейном праве о разделе имущества 
3. По общему правилу срок исковой давности - 3 года 
4. В Уголовном процессе 3 категории лиц, участвующих в деле: суд, сторона 
защиты, сторона обвинения
5. 3 вида государственного территориального устройства: федерация, 
унитарное, конфедерация
6. 3 месяца - срок подачи кассационной жалобы в Гражданском процессе 
7. 3 характеристики государства (форма государства, государственное 
территориальное устройство, политический режим)
8. За 3 дня до забастовки работник обязан уведомить об этом работодателя 
9.  Можно развестись в органах ЗАГС с согласия одного из супругов, если 
второй лишён свободы не менее, чем на 3 года 
10. По одной из характеристик нормы права можно разделить на 
обязывающие, запрещающие и управомочивающие
11. 3 ветви власти: законодательная, исполнительная, судебная 
 
 

Комментарий:



Вопрос 55
Неверно

Баллов: 0 из 4

Вопрос 66
Выполнен

Баллов: 8 из 10

Соотнесите правовой памятник, правовой акт со временем его появления.

Общее положение о крестьянах, вышедших из крепостной
зависимости 

1861  

"
Международный пакт об экономических, социальных и
культурных правах

1905  

#

Декларация прав и свобод человека и гражданина 1991  

"
Высочайший Манифест об усовершенствовании
государственного порядка

1789  

#

Конвенция ООН по морскому праву 1966  

#

Декларация прав человека и гражданина 1982  

#

Ваш ответ неправильный.

Правильный ответ:
Общее положение о крестьянах, вышедших из крепостной зависимости  →
1861,

Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах →
1966,

Декларация прав и свобод человека и гражданина  → 1991,

Высочайший Манифест об усовершенствовании государственного порядка →
1905,

Конвенция ООН по морскому праву  → 1982,

Декларация прав человека и гражданина → 1789

Комментарий:

Перед Вами черновик консультации для работодателей, подготовленной
студентами-юристами. В черновике допущено пять  ошибок в правовых
суждениях. 

1. Укажите эти ошибки, пояснив свой выбор и предложив при необходимости
верные суждения.

2. Некоторые исследователи считают возможным, помимо тех видов
дисциплинарных взысканий, которые предусмотрены в ТК РФ, введение и
других видов взысканий в локальных нормативных актах. Приведите три
аргумента  за такое положение и три  аргумента  против.

 

«В настоящее время действуют обязательные к применению всеми
организациями методические рекомендации по профилактике
инфекционных болезней, утвержденные Главным государственным
санитарным врачом. Эти рекомендации устанавливают соблюдение
масочного режима всеми работающими в организациях любой
организационно-правовой формы. За нарушение масочного режима
работника можно привлечь к дисциплинарной  или материальной
ответственности. 

Статья 192 ТК РФ устанавливает, что за совершение дисциплинарного
проступка, то есть неисполнение или ненадлежащее исполнение работником
по его вине возложенных на него трудовых обязанностей, работодатель
имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:1) замечание;
2) выговор; 3) штраф; 4) увольнение по соответствующим основаниям.

Также, по мнению Роструда,  работодатель обязан отстранить от работы
работника, если в нормативных актах, принятых в связи с коронавирусной
инфекцией, предусмотрено отстранение работника от работы в качестве
ограничительной меры изоляционного характера на основании ст. 76 ТК РФ. 

При наложении дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть
совершенного проступка и обстоятельства, при которых он был совершен, а
также возраст работника, поскольку привлечение к дисциплинарной



ответственности возможно только в отношении совершеннолетних лиц.

В соответствии со ст. 193 ТК РФ до применения дисциплинарного взыскания
работодатель должен затребовать от работника письменное объяснение.
Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение работником не
представлено, то составляется соответствующий акт, а работодатель
лишается возможности объявить работнику дисциплинарное взыскание.

Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня
обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, пребывания
его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения
представительного органа работников.

Обращаем внимание, что для применения дисциплинарного взыскания при
несоблюдении работником масочного режима работодателю необходимо:

1) издать приказ о введении масочного режима в организации и ознакомить с
ним работников под роспись;

2) включить соответствующие положения о введении масочного режима в
Правила внутреннего трудового распорядка;

3) заключить дополнительное соглашение к трудовому договору с
соответствующими обязанностями по соблюдению масочного режима;

4) включить соответствующие положения о необходимости соблюдения
масочного режима при исполнении должностных обязанностей в
должностную инструкцию работника.

Иными словами, работодатель должен создать необходимое документальное
основание. 

Материальная ответственность работника может быть неполной или полной.
При неполной материальной ответственности в соответствии со ст. 241 ТК РФ
работник, с которым не заключен договор о полной материальной
ответственности, несет ответственность в пределах своего месячного
заработка. Трудовое законодательство не содержит перечня случаев
наступления ограниченной материальной ответственности. Поэтому
применять ее целесообразно только тогда, когда при причинении
организации ущерба имеются все условия: 1) прямой ущерб; 2)
противоправное поведение работника; 3) наличие вины работника в
причинении ущерба; 4) наличие причинно-следственной связи между
действием (бездействием) работника и ущербом.

Материальная ответственность в полном размере причиненного
работодателю ущерба может возлагаться на работника в случаях,
предусмотренных ТК РФ и иными федеральными законами (ст. 242 ТК РФ), а
также в случаях, предусмотренных Правилами внутреннего трудового
распорядка организации.

Однако и при наличии заключенного с работником договора о полной
материальной ответственности возможность взыскания с него
административного штрафа, наложенного на организацию за несоблюдение
правил поведения при чрезвычайной ситуации или угрозе ее возникновения,
остается спорной. Судебная практика по данному вопросу неоднозначна. В
любом случае если сумма причиненного ущерба, подлежащая взысканию с
работника, превышает его средний месячный заработок, то взыскание может
осуществляться только судом (ст. 248  ТК РФ).

Суды исходят из того, что организация не лишена возможности в
установленном законом порядке предъявить регрессные требования о
возмещении ущерба к работнику, по вине которого ему нанесен ущерб в виде
штрафа за совершенное административное правонарушение. Однако
встречается и противоположная позиция судов, в соответствии с которой
регрессные требования к работнику предъявит невозможно, поскольку к
ответственности привлечено именно юридическое лицо и негативные
последствия должны возникнуть именно у него. 

В соответствии с ч. 3 ст. 21 КоАП РФ назначение административного
наказания юридическому лицу не освобождает от административной
ответственности за данное правонарушение виновное физическое лицо,
равно как и привлечение к административной или уголовной
ответственности физического лица не освобождает от административной
ответственности за данное правонарушение юридическое лицо.

В заключение отметим, что не вызывает споров возможность применения
дисциплинарной ответственности в отношении работников при соблюдении
указанных выше условий. Что же касается возможности предъявления
регрессных требований к работнику, то в связи с неоднозначностью позиции
можно договариваться с работником о добровольном возмещении ущерба в
порядке ст. 248 ТК РФ; в противном случае, возможно, придется отстаивать
правомерность привлечения к этому виду ответственности в суде.»



1. "...работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные 
взыскания:1) замечание; 2) выговор; 3) штраф; 4) увольнение по 
соответствующим основаниям..."

Работодатель имеет право применить следующие дисциплинарные 
взыскания: 1)замечание; 2) выговор; 3) увольнение по соответствующим 
основания

2. "Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение работником 
не представлено, то составляется соответствующий акт, а работодатель 
лишается возможности объявить работнику дисциплинарное взыскание"

Если по истечении трёх рабочих дней указанное объяснение работником не 
представлено, то составляется соответствующий акт, но работодатель не 
лишается возможности объявить работнику дисциплинарное взыскание

3. "Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со 
дня обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, 
пребывания его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения 
представительного органа работников"

Дисциплинарное взыскание применяется не позднее шести месяцев со дня 
обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, пребывания 
его в отпуске, а также времени, необходимого на учет мнения 
представительного органа работников

4. "При наложении дисциплинарного взыскания должны учитываться 
тяжесть совершенного проступка и обстоятельства, при которых он был 
совершен, а также возраст работника, поскольку привлечение к 
дисциплинарной ответственности возможно только в отношении 
совершеннолетних лиц."
 
Важно учитывать возраст, но привлекать к дисциплинарной 
ответственности можно и несовершеннолетних лиц 

5. "За нарушение масочного режима работника можно привлечь к 
дисциплинарной  или материальной ответственности"

 За нарушение масочного режима работника можно привлечь к 
дисциплинарной и административной ответственности. 

Комментарий:
3+5



Вопрос 77
Выполнен

Баллов: 5 из 5

Вопрос 88
Выполнен

Баллов: 7 из 10

В римском праве существовало
выражение Accessorium non ducit, sed sequitur suumprincipale, которое в переводе
с латинского означает: «То, что является принадлежностью, не влечет за
собой главную вещь, а следует за ней».

 

1) Как Вы понимаете смысл этого выражения?

2) Приведите не менее двух примеров пары «главная вещь и
принадлежность».

Принадлежность не может самостоятельно существовать/действовать, она 
идёт вместе с главной вещью, они являются совокупностью, как единое 
целое 
Речь в данном высказывании идёт о комплектности в Гражданском праве. 
Комплектность подразумевает под собой совокупность вещей, она из 
которых является главной, а остальные дополняют её
Примером могут служить беспроводные наушники (airpods 2 поколения, 
например). Есть главный объект - наушники, вместе с ними идёт кейс для их 
зарядки. Этот кейс подойдёт только для тех наушников, с которыми 
продаётся. В таком случае наушники - это главная вещь, а за ней следует 
кейс (принадлежность) 
Ещё одним примером может быть беспроводная мышь. Главным объектом 
является мышь, а следует за ней небольшая штучка, которая вставляется в 
ноутбук в USB-разъём, чтобы мышь работала с данным устройством. К 
каждом мышке своя такая штучка (принадлежность)
 

Комментарий:

На уроке правоведения ученики обсуждали проблему соотношения
принципов уголовного судопроизводства и конституционных прав граждан.
При обсуждении приводились разные аргументы и источники. 

Ознакомьтесь с двумя фрагментами, которые обсуждались учениками и
ответьте на поставленные вопросы. 

 
Из статьи М. М. Яковлева и З. И. Корякиной «Язык национального уголовного
судопроизводства», 2014 год:

«Следственная практика на примере Республики Саха (Якутия) показывает,
что в части реализации права граждан пользоваться родным или другим
языком, которым владеет, имеются проблемы, которые исходят также и из
самих кадров правоохранительных органов. Так, несмотря на
гарантированное Конституцией РС (Я) двуязычие в республике, выраженное
помимо русского еще и в национальном языке, кадры правоохранительных
органов, ведущих производство по уголовному делу, представлены в лицах,



недостаточно владеющих родным якутским языком. Кроме того, такие
сотрудники ввиду принадлежности к якутской национальности вне
зависимости от уровня свободного владения родным языком часто
направляются в сельские районы с населением, преимущественно
владеющим якутским языком. … Таким образом, сельские жители
вынужденно лишаются права пользоваться родным (национальным) языком
судопроизводства. Это право граждан ограничивается и в ходе реализации
права на защиту, выражается в получении квалифицированной юридической
помощи от адвоката, не владеющего национальным языком. …Таким образом,
очевидно, что национальный язык судопроизводства республик
вытесняется». 

 

Из статьи Ф. Ф. к. Аскеровой «Государственный язык в уголовном
судопроизводстве: понятие, соотношение с национальными и официальными
языками», 2018 год:

«Государственный язык используется во всех сферах деятельности на всей
территории государства, он является национальным языком большинства
граждан. Законодатель в ст. 18 УПК РФ закрепил, что уголовное
судопроизводство ведется на русском языке, а также на государственных
языках входящих в Российскую Федерацию республик. Однако до
настоящего времени на практике возникает множество вопросов при
реализации положений указанного принципа при производстве по
уголовному делу. Особое значение решение данного вопроса приобретает в
связи с большим количеством иностранцев и мигрантов, ежегодно
приезжающих в Российскую Федерацию. В ходе досудебного и судебного
производства защищенность лиц, нуждающихся в помощи переводчика в
связи с недостаточным владением языком, на котором ведется процесс,
зависит от качественного обеспечения реализации принципа «язык
уголовного судопроизводства». Производство по уголовному делу должно
вестись на государственном языке Российской Федерации. Данное
положение не противоречит положениям ст. 2 Закона «О языках народов
Российской Федерации», предусматривающей равноправие языков народов
Российской Федерации, а также право каждого на использование родного
языка. Полагаем, что ведение уголовного процесса на государственном языке
не нарушает права лица пользоваться родным языком».

Вопросы:

1.О проблеме соотношения какого конституционного права и уголовно-
процессуального принципа идет речь в приведенных фрагментах?

2.Как соотносятся между собой позиции авторов, приведенных фрагментов?

3.Охарактеризуйте характер проблемы, выявленной М. М. Яковлевым и З. И.
Корякиной в части реализации гражданами права пользования родным
языком в уголовном судопроизводстве. 

4.Оцените роль лиц, осуществляющих производство по уголовному делу, в
реализации уголовно-процессуального принципа «язык уголовного
судопроизводства».

5.Видите ли Вы нарушение конституционного права на пользование родным
языком в положениях ст. 18 УПК РФ «Язык уголовного
судопроизводства», предполагающих ведение производства в ВС РФ,
кассационных судах общей юрисдикции, апелляционных судах общей
юрисдикции, военных судах на русском языке?



Вопрос 99
Выполнен

Баллов: 14 из
15

1. Конституционное право на сохранение национального языка (право 
пользоваться родным языком) и принцип языка уголовного 
судопроизводства 
2. Мнение авторов сходится в том, что не понятно, как должны 
реализоваться это право и принцип уголовного судопроизводства. Однако М. 
М. Яковлева и З. И. Корякина считают, что принцип нарушает данное им 
право, в то время, как  Ф. Ф. Аскерова считает, что принцип не нарушает 
данное право граждан 
3. Проблема вполне решаема и нарушения принципом этого права нет, т.к. в 
случае незнания (невладения) русского языка, мы обязаны предоставить 
человеку переводчика. Я думаю, что в этом случае жители РФ, которые 
хотят, чтобы дело велось на их национальном (родном) языке, вправе 
потребовать переводчика, само дело будет вестись в республике на языке, 
котором установит суд (русский язык либо язык республики)
4.  Всё-таки главной целью уголовного производства является явно не 
сохранение языка, а восстановление социальное справедливости (охрана 
важнейших правоотношений от незаконных посягательств), 
предупреждение новых преступлений, обеспечение мира и безопасности, 
поэтому лица, осуществляющие производство по уголовному делу должны 
быть озабочены другими мыслями, помогающими выполнить главные 
функции уголовного права и уголовного судопроизводства и вести 
судопроизводство на русском языке значить облегчает задачу, т.к. русский 
язык является государственным языком, который должен знать каждый 
гражданин РФ, то лица, осуществляющие производство по делу вправе 
отказаться от того, чтобы вести дело на языке республик 
5. Я не вижу никакого нарушения конституционного права на пользование 
родным языком в положениях УПК РФ «Язык уголовного судопроизводства». 
Каждый гражданин РФ обязан знать русский язык, на своём родном языке 
он может говорить, где хочет, его в этом никто не ограничивает, но т.к. 
судопроизводство несёт в себе иные цели, нежели сохранение 
национального языка, ничего не нарушается. Гражданам, невладеющим 
русским языком, мы предоставляем переводчика. Все находятся в равных 
условиях, ничего не нарушается.

Комментарий:

Лысенко, отмечая день своего совершеннолетия, решил купить алкогольные
напитки. Поскольку своих денежных средств у него не было, Лысенко залез в
секретер к отцу, зная, что тот два дня назад положил туда купюру в сумме
5000 рублей, которую Лысенко хотел забрать. Достав из секретера конверт, в
котором лежала купюра, Лысенко покинул квартиру и отправился в магазин.
Однако, в магазине Лысенко обнаружил, что в конверте лежит не 5000, а
всего 500 рублей. Кроме того, продавщица в магазине отказалась продать
ему алкоголь даже по предъявлении паспорта, хотя Лысенко утверждал, что
именно сегодня ему исполнилось 18 лет, а значит, с сегодняшнего дня он
совершеннолетний и может приобретать алкоголь, а продавщица обязана его
продать. 

Тем временем отец Лысенко обнаружил пропажу денег и, полагая, что деньги
забрал сосед, незаконным образом проникнув к квартиру, написал заявление
в полицию. При проведении проверки в рамках возбужденного уголовного
дела было выявлено, что к хищению денег причастен Лысенко. Тогда отец
Лысенко хотел забрать заявление, но следователем было ему в этом
отказано с указанием, что Законом не предусмотрено изъятие заявления
заявителем при возбуждённом уголовном деле, но уголовное дело может
быть прекращено по иным, в том числе нереабилитирующим Лысенко
основаниям. 

Отец и сын Лысенко спросили юриста, как им следует поступить. 

  

Ответьте на вопросы:

1. Обоснуйте, как следует расценивать совершенное хищение денежных
средств: как оконченное хищение 500 рублей или как покушение на хищение
5000 рублей?



Вопрос 1010
Выполнен

Баллов: 15 из
15

2. Оцените обоснованность доводов Лысенко о том, что в день своего
рождения он становится совершеннолетним, и ему обязаны продать
алкоголь. 

3. Почему  лицо, заявившее о совершении преступления, по заявлению
которого было возбуждено уголовное дело, не имеет возможности  забрать
заявление назад? 

4. Если Лысенко будет привлечен к уголовной ответственности за содеянное,
какие положения УК РФ, касающиеся привлечения к уголовной
ответственности несовершеннолетних, могут быть применимы к нему и
почему? 

5. Какой совет относительно прекращения уголовного дела мог бы дать
юрист семье Лысенко?

1. Следует смотреть на умысел, т.к. Лысенко подразумевал, что в конверте 
5000, то следует это расценивать, как покушение на хищение 5000 рублей. 
Ведь он сделал всё возможное, чтобы совершить преступление, но 
общественно-опасных последствий не наступило по независящим от него 
обстоятельствам (в конверте лежало 500 рублей)
2. Лысенко не прав. По действующему законодательству покупка 
алкогольной и табачной продукции разрешена только на следующий день 
после исполнения совершеннолетия. Как бы 18 лет (совершеннолетие) 
начинают течь на следующий день, а не в день рождения
3. Данное преступление, которое совершил Лысенко является 
преступлением частно-публичного обвинения. Уголовное дело возбуждается 
по заявлению потерпевшего либо прокурором. Во избежание того, что 
виновный будет шантажировать потерпевшего, если последний напишет 
заявление в полицию, заявление нельзя забрать. Чтобы не было такого, что 
под угрозой потерпевший забрал заявление и виновный остался 
безнаказанным. Всё-таки преступления, которые входят в категорию дел  
частно-публичного обвинения несут более серьёзную общественную 
опасность, 
4. Во-первых будет учитываться, что преступление (вроде как небольшой 
тяжести) совершенно впервые,  то, что он несовершеннолетний будет 
являться смягчающим обстоятельством. Одним из принципом Уголовного 
права является принцип гуманизма, поэтому мы будем обращать внимание 
на возраст (личность) и степень (а также характер) общественной опасности  
5. Уголовное дело может быть прекращено, если мы докажем, что 
отсутствует состав преступления. Например, за кражу до 2500 лицо 
привлекается к административной, а не уголовной ответственности (в силу 
малозначительности преступления)

Комментарий:

В юридическую консультацию обратилась молодая женщина и рассказала:

«У меня есть дочь, которой 3 года. Поскольку три раза в неделю мне нужно
было ездить на работу, я наняла ребенку няню. Мы заключили с няней
договор, согласно которому няня ежедневно должна была гулять с ребенком. 

Спустя месяц от соседки я узнала, что няня не выводила дочь на прогулку ни
разу за все время, что находилась с ней. Кроме того, дочь рассказала, что
няня несколько раз ударила ее ремнем по спине, когда дочь разлила суп, это
оказалось правдой, потому что на спине ребенка были красные полосы от
ремня. Дочка также сообщила, что няня несколько раз била ее и толкала, но
приказывала не говорить об этом мне. 



Вопрос 1111
Выполнен

Баллов: 13 из
15

Я обратилась к врачу и в полицию. В полиции мое заявление о возбуждении
уголовного дела не приняли, сказав на словах, чтобы я решала вопрос с
няней в частном порядке. 

В моем с няней договоре было указано на мое право расторгнуть договор с
няней в любое время. Я воспользовалась этим правом, а на следующий день
обнаружила, что из дома пропал набор серебряных столовых приборов,
стоимостью 4000 рублей. Я обратилась по этому поводу с заявлением в
полицию, мое заявление приняли. На следующий день мне позвонили и
сказали, что мне нужно явиться и дать объяснения, при этом я должна
привести с собой адвоката. 

Я хочу знать, каким образом я должна поступить.»

  

Укажите, какие пять прав клиента были нарушены и каким образом он может
защитить свои права. 

1. Право на уход за ребёнком. Клиент может обратиться в суд, трудовую 
инспекцию, прокуратуру 
2. Право на получение от другой стороны договора (няни) возложенных на 
неё обязательств (качественное их выполнение). Клиенту следует 
обратиться в суд 
3. Было нарушено право дочки на личную неприкосновенность, т.к. няня била 
дочь клиентки, то последняя должна обратиться в суд для привлечения 
няни к юридической ответственности 
4. Полиция обязана была принять заявление (оно считается сообщением о 
преступлении). По УПК РФ полиция сначала обязана принять сообщение о 
преступление, а только потом уже проверять его. Следует обратиться в 
прокуратуру и сообщить о данном нарушении со стороны работников МВД
5. Няня нарушила права клиентки, когда украла набор серебряных столовых 
приборов (объектом будут отношения собственности). Следует обратиться в 
полицию для восстановления своих прав
6. Клиентка не обязана брать с собой адвоката. В случае отсутствия 
адвоката, ей обязаны обеспечить государственного адвоката (бесплатно). 
Она может сообщить в прокуратуру о том, что её обязывают привести с 
собой адвоката, а не хотят предоставить государственного 

Комментарий:

В юридическую консультацию обратился молодой человек и рассказал
следующее:

 

Я длительное время нахожусь в отношениях с девушкой, и два дня назад
сделал ей предложение выйти за меня замуж. Мы отправились в ЗАГС, где
предоставили справку о беременности моей невесты и попросили
зарегистрировать наши отношения в ближайшее время. Нам было указано,
что регистрация наших отношений не может состояться раньше, чем по
истечение месяца со дня подачи нами заявления, что таково указание
Закона. 



Я стал спорить, потому что через три недели у меня должен был быть очень
плотный график работы, я хотел жениться в спокойной обстановке. Я
разговаривал вежливо, но сотрудница ЗАГСа обозвала меня, сказав: «Ты
осел, не понимаешь, что тебе говорят умные люди». Я рассердился из-за
формата общения со мной. Подошел охранник и спросил у сотрудницы, что
происходит. Она сказала, что я угрожаю ей. Тогда охранник сказал мне с
моей невестой покинуть помещение ЗАГС. Я стал говорить, что не уйду, пока
мое заявление о регистрации брака не примут, тогда охранник сильно ударил
меня кулаком в лицо, разбил мне нос, у меня пошла кровь. Я закричал, что
буду обращаться в полицию, но охранник сказал: «Мы сами». Он отвел меня в
соседний кабинет и там привязал мои руки к столу, чтобы, как он выразился,
я «не сбежал до приезда правоохранителей». 

Моя невеста испугалась, попыталась забрать свой паспорт, который дала
сотруднице ЗАГС при подаче заявления. Но сотрудница не отдала ей ни ее
паспорт, ни мой, сказав, что передаст документы только сотрудникам
полиции. 

Я хочу знать, какие мои права были нарушены и как я могу их защитить». 

 

Укажите, какие пять прав клиента были нарушены и каким образом он может
защитить свои права. 

 

1. По действующему законодательству регистрация брака возможна и до 
истечения 1 месяца при наличии уважительных причин, т.к. невеста была 
беременна и молодые люди предоставили справку, подтверждающую это, то 
им не могли отказать в их просьбе. Молодые люди могут обратиться в суд за 
защитой своих прав 
2. Т.к. сотрудница органа ЗАГС обозвала клиента, то она нарушила его право 
на честь и достоинство (умаление достоинства со стороны работника органа 
ЗАГС), которое закреплено в Конституции РФ. Клиент может обратиться в 
суд, написать заявление в полицию
3. Сотрудница утверждала, что клиент угрожает ей, можно расценивать это 
как клевету, что нарушает то же право на честь и достоинство. Следует 
обратиться в суд 
4. Охранник нанёс побои клиенту, чем нарушил его права, в том числе право 
на неприкосновенность. Следует написать заявление на охранника в 
полицию, обратиться в суд 
5. Охранник не является лицом. уполномоченным задерживать людей, 
соответственно охранник не мог связать привязать клиента. Нарушено 
право на свободу передвижения, которое закреплено Конституцией РФ. 
Следует обратиться в суд, полицию, прокуратуру 
6. Сотрудница органа ЗАГС не могла не отдавать паспорт. Можно обратиться 
в суд. Кстати говоря, никто не обязан отдавать документы, по просьбе 
уполномоченных лиц, мы вправе (иногда обязаны) предоставить им наш 
документ, удостоверяющий личность (паспорт), то есть показать из своих 
рук, сами открыть, но не отдавать. 

Комментарий:
Способы защиты не раскрыты полностью.
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